
Annecy, le 17 février 2020 

 

Emplois vacances : 

le Grand Annecy recrute des jeunes pour l’été 2020 

 

 
Le Grand Annecy recrute des jeunes pour la période estivale, de juin à septembre. 
Ces « emplois vacances » ont vocation à assurer la continuité du service public 
lorsque les agents sont en congés. 
 
Une centaine de postes sont à pourvoir dans les services suivants : 
 
- Affaire générales : appariteur (diffusion du courrier) 
- Bâtiment de Vovray (directions Valorisation des déchets et eau potable) : 
accueil et secrétariat 
- Valorisation des déchets : collecte, accueil en déchèterie 
- Eau potable : secrétariat, accueil, analyse de l’eau 
- Eaux pluviales : agent d’exploitation 
- Relais territoriaux : secrétariat, accueil 
- Services d'aide à domicile des personnes âgées : entretien du logement, du 
linge, aide aux courses, habillage, préparation des repas, alimentation 
- EHPAD ou résidence autonomie : entretien des locaux, service des repas, 
aide aux soins d’hygiène corporelle 

Pour accéder à ces emplois, il faut : 
 être âgé de 17 ans à la prise de poste (18 ans pour les postes d’appariteur, 

d'agent de collecte des déchets, de portage de repas) 
 avoir moins de 26 ans à la prise de poste, 
 être inscrit dans un cursus scolaire. 

 
Pour candidater, il convient de compléter un dossier emploi vacances. Les 
dossiers sont à retirer à l'accueil du siège du Grand Annecy ou dans l’un des trois relais 
territoriaux d’Alby-sur-Chéran, Saint-Jorioz et Fillière. Ils sont également 
téléchargeables sur www.grandannecy.fr. 
Les dossiers sont à retourner avant le 31 mars 2020 au Grand Annecy, 46 avenue 
des îles, BP 90270, 74 007 Annecy Cedex, ou par mail : emploi-
compétences@grandannecy.fr . 
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