L’association Les Marmottons recherche son/sa directeur/trice

Missions :

Animer la vie associative et faire vivre le projet associatif

Elaborer, mettre en ceuvre et évaluer le projet pédagogique (axes, activités et projet
d'animation)

Assurer la gestion du personnel

Assurer la gestion des aspects administratifs, financiers, organisationnels et logistiques
de la structure, dans le respect de la législation

Assurer la responsabilité, 'organisation et I'évolution des accueils extrascolaire,
périscolaire et du restaurant scolaire

Préparer et organiser la programmation des événements culturels et festifs
Coordination des activités lieées aux différents secteurs

Communiquer et assurer les relations de proximité avec la mairie, les familles et le public
accueilli

Collaborer avec la communauté éducative et les partenaires extérieurs

Finalité du poste :

[I/Elle concoit et supervise le projet pédagogique périscolaire et extrascolaire, assure le
fonctionnement quotidien de I'association en cohérence avec le projet associatif.

Profil recherché :
Savoir-faire :

Conception, pilotage et évaluation de projet

Techniques d'encadrement d'équipe

Techniques et postures d'accuell

Cadre réglementaire des accueils collectifs de mineurs
Préparation et animation de réunions

Reéglements et consignes en matiére d'hygiéne et de sécurité
Reégles et usages en matiére de ressources humaines
Utilisation des outils informatiques usuels

Gestion de budget

Environnement et réseaux professionnels

Savoir-étre :

Sens des responsabilités
Adaptable

Capacité a communiquer
Rigoureux

Esprit d'initiative

Capacité a rendre compte
Sens de I'organisation
Sens du collectif

Qualification requise : BPJEPS LTP / DEJEPS
Date de prise de poste : 25/04/2022
Informations complémentaires :

Groupe E coef 360 (convention ECLAT)
Lieu de travail : DUINGT

Type de contrat CDI

Temps de travail : Temps complet
Salaire : 14.80€ bruts/heure



